Offre emploi

ALTERNANT EDUCATEUR SPORTIF
BPJEPS MAPST ou TITRE IV

Structure

HANDBALL CLUB ANNONEEN (HBCA) situé en Annonay en Ardéche.
Club de 185 licenciés
Offres de pratiques :

e Babyhand

e Handball a 7 compétition

e Handball loisir

Catégories : de U9 a sénior

Filles et gar¢ons

Type de contrat

Contrat d’apprentissage — formation BPJEPS MAPST ou TITRE IV

Missions

Sportives

e Enseignement et encadrement d’équipes jeunes et seniors :
Préparation des entrainements - Animation - Coaching - stage.

e Participation au développement de I'arbitrage

o Participation a la commission, sportive et a son développement.

¢ Aide a la Planification des arbitres / Coachs / Officiels tables de
marque.

Educatives et sociales

o Participation a I'animation de séances en écoles primaires.

¢ Animation d’activités en collaboration avec la mairie, 'OMS (stages,
« faites du sport », forum des associations ...) et les associations
locales.

e Animation d’actions éducatives a destination des adhérents et de
leurs familles (éthique, prévention et lutte contre les incivilités,
éducation a la citoyenneté...).

Administratives/logistiques :

o Assure le lien avec le secrétariat concernant la gestion des licences.

e Assure le remplissage des outils de planification et de suivi et veille a
leur mise a jour : planning entrainement, stages, événements...

¢ Planifie et formalise ses actions : écriture des projets, séances
d’entrainements, compte-rendu ...

o Aide a la gestion du matériel et a 'organisation logistique
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Vie de club :

Participation a la vie de club (réunions, AG, événements divers)
Participation a la mise en ceuvre du projet associatif

o Expérience de joueur (se) et/ou d’encadrement de handball
Profil recherché e Autonomie, capacités d’adaptation, force de proposition

¢ Qualités relationnelles, pédagogie, esprit associatif

e PermisB
Rémunération e Selon la législation en vigueur
Prise de poste e Poste a pourvoir en aodt 2026.
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