
 
 
 

FICHE DE POSTE BPEJPS/TITRE IV HBCD 
 
 
 
 
Les missions sont déclinées en 4 catégories : 
 

1. Formation et encadrement des jeunes 
- Encadrement babyhand  
- Encadrement et coaching -9 
- Appui aux -11, -13F, -13G, -15G 
- Mise en place d’au moins deux stages de deux jours perfectionnement handball sur la saison 

2026-2027 
- Promotion de l’arbitrage/intervention tout au long de la saison 

 
Optionnel si intéressé : encadrement du handball loisir 
 
 

2. Promotion et développement de la pratique du handball  
- Organisation d’un stage multisport par période de vacances scolaires (3j ou 4j si activités 

extérieures  
- Intervention dans les écoles (maintien du partenariat avec St Donat et Bren et développement 

d’un nouveau partenariat) 
- Proposition d’un projet qui vise à attirer le public adolescent 
- Intervention ponctuelle (un à deux jours par vacances scolaires dans un ACM)  
- Action de promotion de la pratique du handball  

 
3. Organisation et participation au dynamisme de la vie du club  

- Suivi d’un projet jeune (modalités à définir) 
- Organisation et participation aux différents événements du club (Week-end de match, Matinées, 

Loto, Forum des associations, Beach handball)  
- Création d’un événement nouveau pour le club  
- Développement des partenariats  
- Participation à la mise en place d’événement pour l’obtention de labels 

 
4. Administratif et logistique  

- Tenue de l’inventaire matériel  
- Minibus  
- Application spond  
- Participation aux réflexions sur la construction du projet sportif 
- Participation aux réunions de bureau 
- Gestion du gymnase 

 
Compétences requises et à développer :  

- Connaissances techniques du handball  
- Pédagogie 
- Autonomie 
- Capacités relationnelles et organisationnelles 
- Force de proposition 
- Implication dans la vie du club 


