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Le Projet de Performance Fédéral (PPF) est un dispositif mis en place par la Fédération Française de 
Handball, agréé par le Ministère des Sports, et décliné en région AURA pour structurer et accompagner 
le développement des jeunes talents filles et garçons vers le haut niveau et le professionnalisme. Il 
repose sur plusieurs piliers essentiels : 
 

• Un parcours structuré : Le PPF accompagne les jeunes joueurs depuis leur formation initiale 
en club jusqu'à leur intégration dans les pôles espoirs et les centres de formation des clubs 
professionnels. 

• Une approche territoriale : Il prend en compte les spécificités de chaque région pour optimiser 
la détection et le suivi des talents. 

• Un double projet : Il vise à concilier la progression sportive avec un parcours éducatif et 
professionnel adapté. 

• Un suivi médical et réglementaire : Les joueurs bénéficient d'un encadrement médical et d'un 
cadre réglementaire assurant leur développement dans les meilleures conditions. 

Le PPF est un outil stratégique permettant de structurer la formation des jeunes joueurs et de 
renforcer les liens entre les clubs amateurs et le handball de haut niveau. Il favorise également le 
partenariat avec le secteur professionnel pour assurer une transition efficace des talents vers les 
compétitions nationales et internationales. 
 
Le Projet de Performance Fédéral est essentiel pour les licenciés car il leur offre une structure de 
progression adaptée à leur niveau et à leurs ambitions : 
 

• Développement des compétences : Le PPF permet aux joueurs de bénéficier d’un 
encadrement de qualité, avec des entraîneurs spécialisés et des infrastructures adaptées. 

• Accès à des parcours de haut niveau : Il offre aux jeunes talents une voie vers les pôles espoirs 
et les centres de formation des clubs professionnels. 

• Suivi personnalisé : Les licenciés sont accompagnés dans leur progression grâce à des 
évaluations régulières et un suivi médical adapté. 

• Double projet : Il favorise l’équilibre entre la pratique sportive et les études, garantissant aux 
joueurs une formation complète. 

La Ligue Auvergne-Rhône-Alpes de Handball (AURA) met en œuvre le Projet de Performance 
Fédéral en s’appuyant sur une organisation territoriale structurée pour accompagner les 
jeunes talents vers le haut niveau. 

Organisation du PPF au sein de la Ligue AURA : 
 

• Détection et formation : En collaboration avec les comités, la ligue organise des stages et 
participe à des compétitions spécifiques (Intercomités régionaux, intercomités nationaux, 
Interligues et interpôles) pour identifier les joueurs à fort potentiel et les intégrer dans un 
parcours de formation adapté. 

• Pôles espoirs : Les jeunes talents détectés à partir de la classe de 3ème sont orientés vers des 
pôles espoirs régionaux féminin et masculin, répartis sur plusieurs sites, où ils bénéficient d’un 
encadrement technique et physique renforcé. 

• Collaboration avec les clubs : La Ligue AURA travaille le plus possible en collaboration avec les 
clubs locaux pour assurer un suivi des joueurs et leur progression dans le cadre du PPF. 

• Encadrement et suivi : Des entraîneurs spécialisés et des préparateurs physiques 
accompagnent les joueurs dans leur développement sportif et personnel. 

• Double projet : Comme dans le cadre national du PPF, la Ligue AURA veille à ce que les jeunes 
puissent concilier leur parcours sportif avec leurs études. 

• Lien avec le club pro et les Centre de formation des clubs pro (CFCP). Les cadres techniques 
organisent l’orientation sportives des meilleurs profils vers les CFCP. 
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21 joueurs, présents ou passés par la formation du Pole AuRA, convoqués pour une circonstance 
nationale ou internationale : 
 

- Équipe de France A : 1 joueur issu de la formation du Pôle AuRA a eu sa 1ére sélection. 

o Gueric VINCENT (Nîmes – passé par le Site Accession Lyon et Excellence Chambéry) 

 
- Équipe de France U21 (Génération 2006/07) :  2 joueurs issus de la formation du Pôle AuRA 

o Noé THUILLIER (Limoges - passé par le Site Accession Lyon) 

o Antoine HERARD (Chambéry - passé par le Site Accession et Excellence Chambéry) 
 

A noter : 1 joueur issu de la formation du Pôle AuRA a été présent avec les U21 Portugais 
o Martin FERNANDES (Chambéry - passé par le Site Accession et Excellence Chambéry) 

 
- Équipe de France U19 (Génération 2008/09) : 7 joueurs présents au Pôle AuRA 

o Nathan BRUNON (Chambéry - Site Excellence Chambéry) 

o Daniel EDO IHAZA (Chambéry - Site Excellence Chambéry) 

o Harold METMER (Chambéry - Site Excellence Chambéry) 

o Adam HAFID (Chambéry - Site Excellence Chambéry) 

o Nolhann TAVEL (Chambéry - Site Excellence Chambéry) 

o Gabin SALTEL (Cournon - Site Accession Cournon) 

o Tom Vito (Annecy - Site Accession Chambéry) 

 
- Stage Nationaux ou/et SNU17 - (Génération 2010) : 9 joueurs présents au Pôle AuRA  

o Joshua VOLLE (Cournon - Site Accession Cournon)  

o Ervan GROS (Cournon - Site Accession Cournon) 

o Andrei RUSU (Cournon - Site Accession Cournon) 

o Bastien ECOSSE (Chambéry - Site Accession Chambéry) 

o Haris BENZIANE (Chambéry - Site Accession Chambéry) 

o Mael BERTRAND DEVERNAY (Chambéry - Site Accession Chambéry) 

o Romain GIRARD (Chambéry - Site Accession Chambéry) 

o Andreas DUPRAS (Villeurbanne - Site Accession Lyon) 

o Louis AUTHIER (Montélimar - Site Accession Lyon) 

 
- Stage Nationaux BEACH (Génération 2009-10) : 1 joueurs présents au Pôle AuRA 

o Jules GARIN 

 
Sur la saison 2026-27, 9 joueurs issus de notre PPF intégrerons un centre de formation agréé (CF) d’un 
club professionnel : 
 

 Chambéry : Harold METMER (2008) Limoges :  Evan QUINET (2008) 
Adam HAFID (2008) Créteil : Mathis ULMUCK (2008) 

 Nathan BRUNON (2008) Aix en Provence : Elliot JOSSERAND (2008) 
 Aitor ANTONIO LOPES (2008) Toulouse :  Gabin SALTEL (2008) 

 Nolhann TAVEL (2009) 
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Le Pôle Espoir AuRA à travers ses 3 sites d’accession de Cournon, Lyon, Chambéry et le site excellence 
de Chambéry va connaitre une nouvelle réforme émanant de la FFHB entrainant une réorganisation 
pour la saison prochaine avec notamment la réduction de joueurs accueillis en AuRA de 16-17 ans 
(passer de 24 places à 20). Des temps de coordination/concertation (1 à 2 fois par mois) avec les 4 
responsables de chaque site ont été mis en place afin d’harmoniser les objectifs de formation, les 
contenus prioritaires et les évaluations des joueurs pour avoir une vision AuRA la plus partagée 
possible. Notre Pôle avait en gestion cette année 73 athlètes dont 6 listés Excellence et 14 partenaires. 
 
Nous avons réalisé 5 regroupements Intersites pour construire une culture commune ou/et 
positionner et évaluer les profils de notre territoire (les mercredis 8 octobre, 19 novembre, 10 
décembre, 4 février et 22 avril), et des opérations compétitives : 
 

- Le traditionnel échange Franco-Allemand avec la région du Baden-Württemberg a eu lieu du 
27 au 31 octobre en Allemagne avec une équipe de 18 joueurs du Pôle AURA (génération 
2008-09-10). Cette opération permet d’évaluer des joueurs n’ayant pas eu accès à des 
circonstances internationales. 
 

- Le 6ème Tournoi amical Interpôle du 25 au 27 novembre organisé à la Groupama Académie en 
partenariat avec le club de Chambéry en présence des Pôles Espoirs de Bourgogne-Franche-
Comté, de Nouvelle Aquitaine et de la Région Sud (PACA) avec la participation sur l’ensemble 
des 3 matchs de 23 joueurs. 
 

- Le 1er Tournoi Interpole du 20 et 21 janvier à Lormon (33) en présence des Pôle Espoir de 
Nouvelle Aquitaine et d’Occitanie avec la participation de 14 joueurs du Pôle AuRA. 
 

- Le stage de préparation Interpôle du 18 au 20 février à Monistrol avec 18 joueurs.  
 

- La compétition nationale Interpôles (génération 2008-09-10-11) a eu lieu du 2 au 8 mars à 
Nantes avec une 3ème place (sur 16 équipes) qui a permis de mettre en avant un état d’esprit 
irréprochable des joueurs sur et en dehors du terrain. Un certain nombre de joueurs (4 à 8 au 
regard des projections envisagées) à l’issue de cette compétition seront appelés sur les 
équipes de France Jeune (U17 / U19). 

 
LE RECRUTEMENT 2026-27 : 

 

• 2 tests de terrain distincts, organisés sur le site de Chambéry, faisant suite à une présélection 

sur dossier (195 candidatures / 63 retenus) ont été réalisés : 
 

o Génération 2011 : le mercredi 1 avril avec 13 joueurs convoqués (mais seulement 12 

présents) en évaluation croisée avec les polistes présents cette année (24 joueurs) 

afin d’affiner la vision de cette génération. 
 

o Génération 2012-13 : le mercredi 6 mai avec 50 joueurs convoqués pour alimenter 

nos sites Accession des joueurs à accompagner en classe de 3ème. 

 

• Entrants/arrivants 2026 :  

 
o Le compte rendu étant réalisé avant le jury final de la commission de recrutement, 

nous ne pouvons pas transmettre le nombre d’entrants pour la saison prochaine. 
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o Stage régional 1 : Du 27 au 31 octobre à Monistrol avec 23 joueurs tous présents en 

Pôle cette année. 

 
o Stage régional 2 : Du 15 au 17 février à Monistrol avec 32 joueurs présents au regard 

du travail de la cellule de veille mise en place (avec les CTF, les entraineurs de club …) 

 
o Stage régional 3 : Du 18 au 20 avril à Monistrol sur Loire avec 19 joueurs sélectionnés 

afin de préparer la compétition Interligues. 

 
o Compétition nationale : Les Interligues se sont déroulés avec 16 joueurs de notre 

territoire du 27 avril au 1 mai à St Dié des Vosges. A noter que des joueurs ont été 

repérés sur cette génération pour effectuer un stage national la saison prochaine. 

 

 

 
3 tours régionaux organisés sur cette saison : le 1-2 novembre, 13-14 décembre et le 25 janvier avec 
les 5 comités suivants qualifiés pour le tour national : Comité d’Isère, de la Haute Loire, de la Savoie, 
du Rhône et de la Haute Savoie. 

 
A la suite de ces 3 temps, 32 joueurs détectés provenant de nos différents comités ont participé à un 
stage régional du 18 au 20 février à Monistrol sur Loire. 
 
A noter que pour la première fois, un stage de travail avec les joueurs des comités non qualifiés 
(Comité de l’Ain, de l’Allier, du Cantal, de la Drôme-Ardèche et du Puy-Dôme) pour le tour national, 
s’est déroulé le 14-15 mars à Monistrol avec un staff constitué d’entraineurs du comité de la Loire en 
présence de 21 joueurs et piloté par la ligue afin d’accompagner pour le mieux l’ensemble des acteurs. 
Ce temps de travail a permis de constituer l’équipe de regroupement AuRA. 
 
Le tour national s’est déroulé les 4-5 avril sur différents lieux en France en présence de nos 5 comités 
qualifiés et de l’équipe de regroupement AuRA. 
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• Suite à la décision de transférer le site national du lycée Algoud-Laffemas (Valence) vers le site 
de Lyon au lycée Jean Perrin, la 1ère promotion a démarré au 1er septembre 2025. 

• Embauche de Christophe CHAGNARD qui a la responsabilité du site national. 

• Travail sur l’amélioration des aménagements horaires des classes « Pôles » des sites de Lyon. 

• Signature des conventions entre la ligue et les établissements scolaires concernés (effective 
pour le lycée et collège Jean Perrin, en cours sur les sites de Chambéry) 

• Suivi / Conseil pour l’équipement de la salle de musculation (choix des appareils, suivi des 
livraisons, aménagement de la salle…) 

• Le Collège Côte Rousse de Chambéry intègre le dispositif « classes sport-étude » 

• Dossier du remplacement du responsable du site territorial de Chambéry (en cours) 

 

• France A : Floriane ANDRE (Ex Site Lyon), Lucie MODENEL (Ex Site Clermont-Valence) 

• Equipe de France U20 (2006/07) : Lyson SAMAI (ex site Lyon-Valence). 

• Equipe de France U18 (2008/09) : RAS 

• Equipe de France U16 (2010/11) : Louna BONNARDEL - juillet 2025 (site Chambéry) 

• Regroupements Inter Générationnel (RIG) : RAS 

• Stage National U18 = Supprimé par la fédération 

• Stage National U16 (2010/2011) du 20 au 24 avril 2026 à la MDH : Romane BERNIER (site Lyon), 
Chloé CESBRON (site Lyon), Emma CHARPENTIER (site Chambéry), Maelys ARNAUD-SARDA 
(site Clermont) 

• Beach handball : Justine RENAUD (Site Lyon), Stage National - Amel BELGROUN (Ex Site Lyon-
Valence) Eq de France. 

• Centre de Formation : 
o Depuis 2017, 20 joueuses d’AURA ont intégré un Centre de Formation d’un club 

professionnel. 
o Cette année, sur les 8 joueuses de terminale nées en 2008/09 du site National : Loveth 

AIGBE et Justine RENAUD (ASULVV) intègreront le CF de BREST, Honorine DEBELLE 
(ASULVV) intègrera le CF de CHAMBRAY en tant que partenaire, Eloise MORELLON et 
Noémie ARSAC intègreront la DIVISION 2 à l’ASULVV, Dilara OZBEK restera à Echirolles 
en N1 Léa OLLIER à l’ASULVV en N2/N1. 

• Flux des joueuses passées par le pôle AURA évoluant dans les championnats nationaux 
2025/26 : 

o 14 joueuses évoluent en D1 
o 25 joueuses évoluent en D2 dont 14 en AURA 
o 39 joueuses évoluent en N1 dont 21 en AURA 
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Les 3 sites d’accession territoriaux de Clermont, Lyon, Chambéry et le site accession national de Lyon 
ont fonctionné normalement cette saison. Sur le plan quantitatif cela représente 73 joueuses / 512 
jours d’entraînement / 640 entraînements handball environ/ 43 0000 entraînements « joueuse » / 23 
intervenants techniques dont 9 stagiaires Prépa Physique / 9 intervenants médicaux-para-médicaux. 
En cours d’année, nous avons réalisé 4 Regroupements Inter-Sites Accession Territoriaux afin d’animer 
les sites et de confronter/évaluer les joueuses : mercredi 8 octobre, 10 décembre, 28 janvier, 11 mars 
à LYON 
 

• Le traditionnel échange Franco-Allemand avec le handball Baden-Württemberg a eu lieu du 27 
au 31 octobre à OSTFILDERN avec une sélection AURA de joueuses des 4 sites nées en 2009/10. 
C’est une opération d’évaluation qui prépare la promotion du site national de la saison d’après. 
 

• Pour le site national, la compétition inter pôles 2008/09/10 a eu lieu du 29 janvier au 3 février 
à BESANCON avec une 7ème place pour notre sélection AURA. 

 

 

• 1ère phase des tests accession : 18 mars à Chambéry, Clermont, Lyon = 150 candidates 

• 2ème phase des tests accession entrée et maintien : 14 & 15 avril à St Genis Laval = 49 
candidates nées en 2011, 2012, 2013 + 30 maintiens nées en 2011/(12). 

• Test excellence entrée et maintien : 29 avril = 35 candidates/maintiens. 

 

• Stage n°1 : 20-22 octobre au Teil (07) avec REGION SUD 

• Stage n°2 : 9-11 février à Dijon avec la Bourgogne-Franche-Comté 

• Inter ligues du 27-31 mars à Tournefeuille : 3ème de poule, 9ème / 16 

 

• Inter Comités Territoriaux les 2 nov (ICT2), 14 déc (ICT3) avec présentation de la filière 
féminine aux 10 sélections, 25 janvier (ICT4) à Salaise sur Sanne (38), 20/21 juin ICT1 2013 

• Equipe de regroupement des joueuses 2012 des 6 comités non qualifiés avec stage les 7-8 
février à Belleville avec les CD du Rhône et du Doubs, ICN les 4-5 avril à MONISTROL (33) = 4ème 
place/8, 2 joueuses dans la liste de détection fédérale. 

o Remerciements au staff et leurs comités (Damien CHASTEL CD63, Mathieu 
VILLENEUVE CD15, Aubin BOYER CD42) 

• Information sur la filière et le pôle lors du ICT2 d’octobre 

• Journée « profil » mercredi 3 décembre sur les sites Territoriaux de Lyon, Clermont, Chambéry. 
 

Cathy CARVALHO – Président de la commission Technique et PPF AURA 
Franck MULLER, CTS, Coordonnateur PPF féminin  

Christophe CHAGNARD, CTS, Responsable PPF féminin 
David FAYOLLAT – CTF, Responsable PPF Masculin 

Guillaume JOLI – CTF, Responsable PPF Masculin 
Franck CADEI - CTS Coordonnateur DTR 


