“ss22 R FICHE DE POSTE

Referent integrite

&) MISSIONS PRINCIPALES :

e Garantir un climat sécurisé et respectueux au sein du club
e Prévenir et désamorcer les conflits

e Promouvoir les valeurs du sport : respect, fair-play, bienveillance

OBJECTIFS DE LA MISSION :

Accompagnement des parents en cas de conflit ou de doute
Intervention en cas de tensions (match, entrainement, tribunes)
Sensibilisation des licenciés, parents et coachs aux regles de
respect

Mise en place et suivi d'une charte club (joueurs, parents,
bénévoles)

COMPETENCES REQUISES :

e Personnes calmes, diplomates, a I'écoute

e Gout pour la médiation et le relationnel

e Capacité a gérer des situations parfois sensibles
e Capacité a se rendre disponible

o Etre al'écoute

Un petit +

Un projet intitulé « Les parents sifflent » a été mis en place pour
sensibiliser aux incivilités de certains parents (contestations, sifflets...).
L'objectif est de les faire arbitrer des matchs en fin d’‘entrainement afin

de les placer en situation réelle.

Lien — https://aura-handball.fr/les-parents-sifflent-avec-le-conseil-des-
jeunes-dirigeants

A noter : ces missions sont proposées a titre d’exemple et
A - . %% » NDE‘P\'\‘
peuvent étre adaptees selon les besoins de votre club &
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