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Accompagnateur d’arbitres

MISSIONS PRINCIPALES :

e Accompagner l'arbitre en situation

e Former et fidéliser les arbitres (JAJ)

e Garantir le bon déroulement des rencontres
(arbitrage et table de marque)

OBJECTIFS DE LA MISSION :

e Encadrer et conseiller les jeunes arbitres pendant les matchs
Organiser ou participer a des formations internes et externes
Communiquer avec les OTM (officiels tables de marque)
Veérifier le matériel d'arbitrage (sifflets, cartons...)

Suivre les progrés et valoriser les arbitres du club

COMPETENCES REQUISES :

e Connaissance des régles du handball
Pédagogie et capacité a transmettre
Posture bienveillante et constructive
Bon relationnel
Familiarité avec l'arbitrage

A noter : ces missions sont proposées a titre d’exemple et
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peuvent étre adaptees selon les besoins de votre club &
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