Recherche Emploi Club

Responsable Technique/ Emploi Club — Club Hbc Sallanches

© Lieu: Sallanches (74)
- Type de contrat : CDI
(® Temps de travail : Temps plein annualisé
7% Date de prise de poste : 18 aoiit 2025
Période d’essai : 2 mois

@ Objectifs du poste

Assurer la bonne gestion du club sur le plan sportif et relationnel et participer activement a
son développement sportif et technique, en lien avec le bureau, les encadrants et les
partenaires. Entrainer et former des jeunes. Capacité a leader en fonctionnels et a
formaliser des projets

Esprit d initiatives

& Missions principales

¢ Administratif
e Gestion des licences et inscriptions (joueurs, encadrants, bénévoles)
e Préparation des réunions, assemblées générales, rédaction des comptes-rendus
e Communication interne avec les familles, licenciés, bénévoles
e Relations avec la mairie et gestion des créneaux de salle
e (Coordination avec les instances fédérales (Comité, Ligue, Fédération)

© Technique / Coordination
e Planification des entrainements, compétitions, événements sportifs



e Organisation logistique des matchs (convocations, arbitrage, feuilles de match)
e Suivi des éducateurs et coordination technique

e Soutien aux projets de formation (entraineurs, jeunes arbitres...)

e Participation a la vie du club (tournois, journées club, stages...)

e ['élaboration d'un projet club

e intervention en milieu scolaire

¢ Entrainements & Terrain
e Encadrement ou co-encadrement de séances d’entrainement (selon dipléme)
e Coaching ou accompagnement lors des compétitions
e Présence terrain avec les équipes et accueil des familles

= Compétences et qualités requises

e Rigueur, autonomie, sens de I'organisation

e Bonrelationnel et capacité a travailler en équipe

e Maitrise des outils bureautiques (Word, Excel, Google Drive...)
e Expérience d’au moin une année dans un club

e Dipléme handball souhaité (titre 5 )

e Esprit dinitiatives

e Capacité a leader et a formaliser des projets

e Permis B souhaité

€ Formation / Expérience

* Bac +2 ou équivalent (gestion, sport, animation...)

» Une expérience dans un club ou une structure sportive

@ Encadrement & environnement
« Sous la responsabilité directe du président du club

 En collaboration avec les bénévoles, entraineurs, familles et partenaires

» Poste basé au gymnase - pas de télétravail

¢ Rémunération

Selon profil, expérience et cadre du contrat (CCNS ou autre dispositif applicable)



