Fiche de poste Apprenti Titre 4

| - DESCRIPTION DU POSTE

1 - Intitulé du poste :

Agent de développement

2 - Le positionnement du poste dans l'organisation :

Sous l'autorité du président du club et du responsable technique en place

Il - MISSIONS ET ATTRIBUTIONS

Taches prioritaires :

- Entrainement sur les catégories jeunes un a deux collectifs

- Intervention dans les écoles (si possible)

- Animation des Stages vacances avec les jeunes du club et de I'entente

- Participation au fonctionnement du club (inscriptions, gestion des plannings et autre)
- Développement de la Section Sportive (ouverture 25/26 ou 26/27)

111 - CONDITIONS D'EXERCICE

1 - Conditions de travail :

- Travail en équipe, horaires annualisés
- Lieu de travail : Halle des Sport Sultana a BRON (Télétravail possible sous validation)

2 - Compétences et aptitudes requises :

- Organisation et rigueur dans I'exécution des taches confiées
- Dynamisme, réactivité et prise d'initiatives

- Ecoute et respect des différents interlocuteurs

- Permis B




