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Une région unie dans la diversité

Proposer des offres de pratiques accessibles à toutes et à tous.

Favoriser la proximité (organisation par secteurs)

Offrir un accès au plus haut niveau plus exigeant et respectueux de la 
représentation des clubs
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• Ecole de Hand – moins de 9 – moins de 11 :  engagement, organisation, gestion  par le comité

• Moins de 13 FEM – Moins de 13 MAS  – Moins de 15 FEM – Moins de 15 MAS : 

Engagement libre au comité de rattachement au tarif fixé par chaque comité avant le 06 sept – gestion secteur

Pas de mixité en moins de 13 sauf accord très exceptionnel pour joueuse très isolée géographiquement.

Moins de 13 MAS AURA : Engagement libre à la ligue avant le 15 juillet au tarif de XXX€ - une seule équipe par club – Mixité interdite sans 
dérogation possible – trois années d’âge sans dérogation (2007/2006/2005) –gestion Ligue

Moins de 18 MAS ET FEM : Engagement libre à la ligue avant le 15 juillet au tarif de XXX€ - engagement possible de plusieurs équipes –
gestion ligue

Positionnement ETR  favorable au moins de 18 

Moins de 16 MAS et FEM : Confirmation d’engagement à la ligue avant le 15 juillet au tarif de XXX€ - Compétition limitée à 18 équipes (voir 
slides 5 et 6 pour mode de qualification) – gestion ligue.

14/06/2017 2

CHAMPIONNAT JEUNE AURA
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• Les calendriers – règlement sportif – 3 années d’âge – pas de brûlage

• Début des compétitions 23/24 septembre pour les championnats AURA 

30 sept/1eroct pour les championnats territoriaux -
13,-15 et -20 M et F

• Autorisation 4ème année d’âge voir application règlement fédéral (joueur ou 
joueuse sur liste de pôle d’accession ou d’excellence ou club avec moins de 5 
joueurs ou joueuses pour former une équipe dans une catégorie mais pour le 
niveau bas des championnats de secteur).
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REGLES COMMUNES AUX CHAMPIONNATS JEUNES
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• Schéma identique pour les catégories moins de 13 - 15 -18 FEM ou MAS

• A l’issue des engagements répartitions géographiques dans les secteurs.

• Première phase jusqu’à Noël à l’intérieur des secteurs X équipes par secteur seront 
qualifiées pour le niveau Excellence – les autres équipes niveau Honneur.

• Niveau Excellence : 24 équipes réparties en 4 poules géographiques de 6 équipes – 10 
dates – le premier de chaque poule qualifié pour la finale régionale.

• Niveau Honneur : Les autres équipes réparties dans leur secteur d’origine avec deux 
niveaux si assez d’équipes –les équipes moins de 13 MAS AURA non qualifiées niveau 
Excellence retourneront dans leur secteur pour intégrer le niveau Excellence de 
secteur avec les meilleurs des moins de 13 secteur.

• Chaque secteur délivrera un titre de champion de secteur.
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SCHEMA DE COMPETITION
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Offre de pratique m16 masculins et féminins AURA dès 2017/2018

Poule Haute 1

1er de P1 (2pts)

1er de P2 (2pts)

1er de P3 (2pts)

2ème de P1 (0pt)

2ème de P2 (0pt)

2ème de P3 (0pt)

Poule Basse 1

3ème, 4ème, 5ème

et 6ème

des poules

Ouest et 
Centre

Poule Basse 2

3ème, 4ème, 5ème

et 6ème

des poules

Centre et Est

Pour 2017/2018                                            
Première saison 2017/2018

DAUPHINE 8 équipes                                
LYONNAIS 6 équipes                                       

AUVERGNE 4 équipes

2ème phase - 10 
dates – 90 
rencontres

1ère phase - 10 dates – 90 
rencontres
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• Moins de 16 AURA MAS et FEM – Compétition limitée à 18 équipes 

• Les 3 premiers de chacune des 4 poules niveau Excellence moins de 15 de la saison précédente plus 6 places 
sur dossier

• Moins de 18 NAT FEM : Les clubs de LFH – D2 – N1 FEM + Les 2 premiers moins de 16 AURA + les 2 premiers de 
18 FEM – de 0 à 4 clubs sur dossier

• Moins de 18 NAT MAS : les clubs qualifiés au niveau haut et les 3 premiers du niveau bas moins de 18 NAT de 
la saison précédente plus 3 places. Pour le choix de ces 3 places

• Premier du championnat moins de 16 AURA saison précédente + 2 dossiers, si le club, premier du championnat 
moins de 16 AURA est déjà représenté parmi les qualifiés d’office, 3 dossiers

• Les dossiers favoriseront les clubs des secteurs géographiques non représentés ou sous représentés
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QUALIFICATION: MOINS DE 16 AURA et MOINS 18 NAT MAS ET FEM en 2018-
2019
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- 20 M ou F

• Compétition expérimentale sur engagement libre gratuit appelée 
coupe.

Formule:

- Première phase en poules géographiques d’octobre à mars. A 
l’issue de cette première phase un niveau haut et un niveau bas.

- Seconde phase: sous forme de coupe en match aller-retour avec 
élimination directe.

- Règlementation sportive « allégée ».
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Points importants adoptés

Péréquations sportives pour toutes les 
compétitions +16 et -16 gérées par la Ligue et 

tous les niveaux  Excellence des secondes 
phases des compétitions territoriales et 

régionales M et F -13 M (-13, -13Elite,-15,  -
18,-20)

Péréquations d’arbitrage pour toutes les 
compétitions gérées par la Ligue ou les 

secteurs

Compétitions gérées par la ligue  = pénalités 
financières du guide tarifaire FFHB niveau 

régional

Compétitions gérées par la 
ligue  = engagement ligue

Compétitions gérées par les 
comités ou secteurs = 

engagement à son comité avec 
les droits d’engagement de son 

comité d’appartenance

Compétitions gérées par les 
secteurs = pénalités financières 
du guide tarifaire FFHB niveau 

départemental
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Synthèse CHAMPIONNAT FEMININ 2018/2019

Compétitions Nationales
Féminines

Rétrécissement du niveau 
fédéral

Saison de transition 2017-2018
Les 8 premiers de N3 accèdent en N2

D
1F 
-

14D2F -
2x8

N1F - 4X12

N2F - 8X12

Compétitions régionales
Féminines

Changements –
accession -organisation

Compétitions territoriales 
féminines

Par secteur

N3Fem Ter : 24 EQ 
2 phases

PNF : 48 EQ
1 phase

1ère Division 
Territoriale: 

124 EQ

6 AU
8 LY
10 DS

12 AU
16 LY
20 DS

Répartition en 
début de 

saison 
2018/2019

Phase 1 6 (Ouest) 6 (Centre) 6 (Centre) 6 (Est)

Phase 2 Accession  : 1 Poule de 8 Relégation  : 2 Poules de 8 

2-3  / Poule de Relégation - 1/Poule PNF

12 (Ouest) 12 (Centre) 12 (Centre) 12 (Est)

2-3 / Poule Exc- 1/secteur PRE

X poules dans 8 secteurs – 8 
accessions
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• Synthèse MASCULIN 2018/2019

Compétitions régionales
Masculines

Changements –
accession -organisation

Compétitions territoriales 
masculines
Par secteur

Répartition en 
début de 

saison 
2018/2019

3 accessions

PN : 24 EQ / 2 phases

EXC : 36 EQ / 1 phase

HON : 36 EQ / 1 phase

1ère Division Territoriale
: 72 EQ + 36 AUV

2ème Division 
Territoriale : 90 

EQ

6 AU
8 LY
10 DS

9 AU
12 LY
15 DS

9 AU
12 LY
15 DS

36 AU
32 LY
40 DS

D
1
-
1
4D2-
14

N1-4X8

N2-6X12

N3-8X12

Phase 2

Phase 1 6 (Est)6 (Centre)6 (Ouest) 6 (Centre)

Accession  : 1 Poule de 8 Relégation  : 2 Poules de 8 

12 (Est)12 (Centre)

2-3  / Poule de Relégation - 2/Poule Exc

1-2  / Poule Exc - 2/Poule Hon

12 (Est)12 (Centre)12 (Ouest)

S1
AUV

S1
AUV

12 
S4

12
S5

12
S6

12
S7

12
S8

12
S3

X poules dans 8 secteurs – 1 accession par secteur 

12 (Ouest)


