
	

	

	

	

L’association	du	Chambéry	Savoie	Mont-blanc	Handball	recherche	son	agent	de	développement	pour	
la	saison	2021-2022.	

Description	du	poste	:		

Poste	à	temps	plein	35H	hebdomadaire,	il	est	également	ouvert	à	l’apprentissage	(selon	le	profil	des	
candidats)	permettant	à	la	personne	retenue	de	suivre	une	formation	permettant	de	valider	un	titre	
à	finalité	professionnelle	(TFP)	:			«	Educateur	de	handball	»	ou	«	entraineur	de	handball	».		

		

PROFIL	DU	CANDIDAT	
Missions		 • Participe	à	l’encadrement	du	public	enfant	

• Participe	à	l’encadrement	du	public	jeune	
• Conception	et	mise	en	œuvre	d’un	projet	de	développement	en	lien	

avec	le	milieu	scolaire,	extra-scolaire	et	social	(intervention	dans	
quartier	prioritaire…)	.		

• Participer	à	la	vie	digitale	ou	administrative	de	l’association		
Aptitude	Générale	 Le	candidat	sera	:	

• âgé	de	18	au	minimum	
• autonome	dans	l’action		
• Ponctuel	et	responsable	
• Investi	dans	son	poste	et	proactif	dans	sa	formation			

	
Sportif		 Le	candidat	devra	:		

• Connaitre	et	avoir	pratiqué	le	handball		
• Avoir	déjà	encadré	un	public	jeune	et	enfant		
• Etre	volontaire	et	en	capacité	d’encadrer	un	public	enfant	et	jeune.		
• Avoir	déjà	suivi	une	formation	ou	posséder	une	certification	fédérale	

dans	le	handball	serait	un	plus.		
Administratif	 Le	candidat	devra	:		

• Maitriser	l’outil	informatique	et	des	outils	bureautiques	:	traitement	
de	texte,	tableur	et	logiciel	de	présentation	

• Avoir	une	connaissance	de	l’usage	des	réseaux	sociaux	et	leurs	
fonctionnements.	

	
Savoir-être	 • Etre	à	l’écoute	et	bienveillant	avec	les	enfants.		

• Etre	capable	de	maintenir	un	lien	avec	tous	les	acteurs	du	monde	
associatif	:	Enfants,	parents,	dirigeants	….		

• Etre	autonome,	Rigoureux,	ponctuel	et	respectueux	du	cadre	de	
travail.		

	
	

	
	
	
	
	

Agent	de	développement	sportif		
		
	


